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ANPE EXTREMADURA 

NOTA DE PRENSA 
8 DE NOVIEMBRE DE 2019 

 

 

ANPE Extremadura exige el desarrollo de la Ley de Autoridad del 
Profesorado en Extremadura en el ejercicio de sus funciones tras lo 
sucedido en el IES Laboral. 

Desde ANPE, y especialmente desde nuestro servicio del Defensor del Profesor, 
venimos denunciando desde hace años el incremento y la inacción de nuestras 
distintas administraciones en cuanto al mal uso por parte de los cada vez más 
alumnos y grupos de padres y madres en redes sociales como whatsapp, 
incremento que nos llevó a realizar una campaña nacional con un decálogo de 

buen uso de estos últimos.  

Parte de culpa de este mal uso generalizado no es sólo la falta de sensibilidad y 
respeto hacia las personas, en el plano educativo que es lo que nos ocupa, nos 
preocupa la falta de respeto hacia la figura del docente, por lo que volvemos a 
solicitar, una vez más, el desarrollo de una Ley de autoridad docente en el 
ejercicio de sus funciones en Extremadura, que revalorice y dignifique la profesión 
y a sus trabajadores,  mientras esté desarrollando su jornada o como 

consecuencia de su desarrollo.  

Por otro lado no sólo nos centramos en los docentes, ANPE ha sido la primera 
central sindical en alertar sobre el CiberBullying escolar entre iguales, en nuestras 
aulas, solicitar la regulación del uso del móvil en las aulas, realizar campañas 
específicas del buen uso de las redes o solicitar a nivel Estatal una Ley de 
Convivencia escolar. También echamos de menos formación específica para 
docentes que puedan trabajar con sus alumnos sobre el uso de las redes sociales 
así como planes y educación tecnológica para alumnos y familias. 

Antonio Vera Becerra,  

Presidente de ANPE Extremadura. 

 




